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ENDRING AV REGLENEFOR TILDELING AV ØKONOMISK STØTrE TIL
KURS/KONFERANSER ARRANGERT AV NTLs ORGANISASJONSLEDD

Det ble i forbundsstyremøte den 14. januar vedtatt å gjøre endringer for tildeling av støtte til
kurs/konferanser. Endringene ble gjort gjeldende fra 14.1.2014

For å få økonomisk støtte fra OU midlene eller Aktivitetsfondet kreves at NTLs retningslinjer
for etiske innkjøp følges. "Alle innkjøp av varer og Uenesterskal skje gjennom virksomheter som
har tariffestede lønns- og arbeidsvilkår, eller hvor virksomhetens ledelse ikke motsetter seg at
ansatte organiserer seg eller at tariffavtaler inngås. Dette gjelder også ved arrangementer som
kurs, konferanser, møter og lignende."

Forbundsstyret mener at organisasjonsleddenes kurs bør legges nær arbeidsstedet og sikre at
alle medlemmer har lik mulighet til deltakelse og at NTL er tydelig og synlig tilstede nært
medlemmene.

Forbundet vil normalt ikke gi økonomisk støtte fra Aktivitetsfondet til dekning av utgifter til mer
enn ett kurs lagt til utlandet per organisasjonsledd pr år. Kurs/arrangementer på båt til/fra
København eller Kiel unntas fra denne regel.
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