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HØRING OM SANNTIDSKONTROLL OG ANDRE ENDRINGER FOR Å HINDRE 
MISBRUK AV HMS-KORTENE I BYGGE- OG ANLEGGSBRANSJEN OG 
RENHOLDSBRANSJEN 
 

 

 

Departementets notat har vært på høring i organisasjonsleddene. Flere av tilsynsetatene har 

tidligere pekt på svakheter ved forskriftene. NTL er positive til at departementet tar grep for å 

styrke dem.  

 

Våre medlemmer i Arbeidstilsynet melder om en økende tendens til at tjenestemenn på tilsyn 

blir utsatt for trusler fra arbeidsgivere, blant annet om søksmål i forbindelse med 

tjenesteutøvelsen. Departementet bør vurdere å tydeliggjøre tilsynets hjemler for reaksjoner 

ved overtredelse av denne og liknende forskrifter.  

 
Departementet viser til at man på grunn av hensyn til effektiviteten i ordningen ikke ønsker å 

stille ytterligere krav knyttet til id-kontroll. NTL anser at økt id-kontroll er en forutsetning for 

at forskriften skal kunne oppfylle sitt formål i praksis. Rapporten som ble utarbeidet av 

ekspertgruppen påpekte viktigheten av korrekte opplysninger og etterprøvbarhet. Kortets 

funksjon vil falle bort dersom identiteten som oppgis på kortet ikke er personen som utfører 

arbeidet.  

 

Det er en økende trend i misbruk av korrekte registrerte identiteter. Dansk politi har blant 

annet avdekket organisert utleie av ekte identiteter og såkalte "identitetspakker". Trenden går 

i at EØS-borgere reiser rundt i EØS og registrerer seg, oppretter bankkonti og firmaer, for 

deretter å leie ut identiteter til kriminelle. NTL ber om at departementet anmodes om å 

iverksette tiltak som kan motvirke en slik utvikling.  
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