
 

 

Til 

NTLs landsforeninger, foreninger, 
avdelinger og fylkesutvalg  
 

Sendes også NTL Ung, NTLs forbunds- og landsstyre,   A-rundskriv nr. 5/2021 
kontrollkomité og revisor, LO Stat og   
distriktskontorene til LO Stat, LO og AOF   
 
                                                                                                           Dato: 26.03.2021 

VIKARIAT FOR NTLS HOVEDKASSERER  
 
NTLs forbundsstyre har vedtatt å kunngjøre et vikariat for NTLs hovedkasserer med 
varighet på et år med mulighet for forlengelse. Hovedkassereren i NTL er valgt på NTLs 
landsmøte, del av forbundets ledelse og medlem av NTLs forbundsstyre. Vedlagt 
oversendes kunngjøring av vikariatet som hovedkasserer.   
 
Vi ber om at organisasjonsleddene gjør aktuelle tillitsvalgte/medlemmer kjent med 
kunngjøringen. 
 
Til dette vervet har medlemmer av forbundsstyret og landsstyret samt alle NTLs 
organisasjonsledd, forslagsrett, herunder også NTL Ung og NTLs fylkesutvalg. Sammen 
med forslaget ber vi om at det sendes inn relevante opplysninger om kandidaten, vi ber 
særlig om opplysninger om tillitsvalgterfaring og kompetanse. Kandidatens CV må følge 
forslaget. 
 
Det oppfordres til å foreslå kandidater med ikke-vestlig bakgrunn. 
 
 
Med hilsen 
NORSK TJENESTEMANNSLAG 
 

 
 
Kjersti Barsok   
 
 
 
 
VEDLEGG 



Vikariat til NTLs ledelse som  
Hovedkasserer 

 
Grunnet fravær har vi behov for vikar for vår hovedkasserer. NTL kunngjør derfor et vikariat 
som hovedkasserer i NTL. Hovedkassereren er del av NTLs ledelse og medlem av NTLs 
forbundsstyre. Vervet kunngjøres med tiltredelse så raskt som mulig. Dette er et fulltidsverv 
med arbeidssted Oslo og noe reising må normalt påregnes. For nærmere informasjon om 
forbundskontorets oppbygning kan du gå inn på forbundets hjemmesider www.ntl.no  
 
NTLs ledelse velges normalt på NTLs landsmøte som avholdes hvert fjerde år. Forrige 
landsmøte var i 2018. I landsmøteperioden foretas denne type valg av NTLs landsstyre etter 
innstilling fra en valgkomité. Vervet har varighet i et år med mulighet for forlengelse dersom 
situasjonen tilsier det.   
 
Hovedkassererens oppgaver er: 

- hovedansvaret for forbundets økonomiske drift, 
- kontingentspørsmål, vedtekter, forsikringer og andre medlemsfordeler 
- forbundets studievirksomhet 

 
Hovedkassereren har faglig ansvar for: 

- Forbundets økonomiske drift – herunder regnskapstekniske spørsmål og budsjett 
- Kontingentspørsmål 
- Forbundets kollektive forsikringer og andre medlemsfordeler 
- Forbundets vedtekter 
- Forbundets studievirksomhet 
- Oppfølgingsansvar for NTLs kontrollkomite 
- Forbundets vervestrategi- og vervearbeid 
- Forbundets organisatoriske oppbygging 
- Forbundets ungdoms- og studentarbeid (NTL Ung) 
- Oppfølging av sekretæravtalen (sekretær for forhandlingsutvalget) 
- Forbundets beretninger 

 
Hovedkassereren er leder for vår regnskapsavdeling og vervet som hovedkasserer innebærer 
normalt ledelse av en eller flere andre grupper/avdelinger også.   
 
Kandidater som foreslås bør ha erfaring med den typen økonomioppgaver som tilligger 
vervet. Det er nødvendig med bred erfaring som tillitsvalgt fortrinnsvis på et høyt nivå i 
organisasjonen. God kjennskap til NTLs organisasjon, våre kollektive forsikringer og andre 
medlemsfordeler, studievirksomhet og vedtekter er en forutsetning. Det stilles krav til at den 
som velges raskt kan komme inn i arbeidet og jobbe selvstendig med sine ansvarsoppgaver.    
 
Hovedkasserers lønn fastsettes av NTLs landsstyre og ellers gjelder avtale om lønns- og 
arbeidsvilkår for tillitsvalgte sekretærer i Norsk Tjenestemannslag.  
 
Det er en forutsetning for vikariatet at dersom vår landsmøtevalgte hovedkasserer kommer 
tilbake i jobb mer enn 50 % i løpet av perioden vil vikaren tre tilbake som hovedkasserer 
(gå ut av forbundets ledelse), men fortsette som valgt rådgiver i NTL på ellers like vilkår og 
med arbeid innenfor samme fagområder ut valgperioden. 
 
Spørsmål om det ledige vervet som hovedkasserer kan rettes til forbundsleder Kjersti Barsok 
på telefon 95 23 02 94 eller valgkomiteens leder Sturla Søpstad på telefon 91 89 75 79. 
 

https://www.ntl.no/organisasjon/forbundskontoret?p_dimension_id=77470&p_document_id=82757
https://www.ntl.no/organisasjon/forbundskontoret?p_dimension_id=77470&p_document_id=82757


Til dette vervet har medlemmer av forbundsstyret og landsstyret samt alle NTLs 
organisasjonsledd, forslagsrett, herunder også NTL Ung og NTLs fylkesutvalg.  
 
Forslag må være forbundskontoret i hende per e-post innen utgang dagen  
15. april 2021. Alle forslag må sendes på e-post til nominasjon@ntl.no  

 

mailto:nominasjon@ntl.no

