
 

Til 

NTLs landsforeninger, foreninger, 
avdelinger og fylkesutvalg  
 
Sendes også NTL Ung, NTLs forbunds- og landsstyre,   
kontrollkomité og revisor, LO Stat og   
distriktskontorene til LO Stat, LO og AOF    

  A-rundskriv nr. 11/2023 
 

Strategiplan for NTL 2024                    Dato: 28.11.2023 

 
Landsstyret i NTL vedtok strategiplan for 2024 i sitt møte i oktober.  
 

Fagforeninga er medlemmenes virkemiddel til å jobbe for bedre lønns- og 
arbeidsvilkår. Det er på arbeidsplassene mesteparten av jobben gjøres. Vår evne til å 
nå våre mål er derfor helt avhengig av et godt tillitsvalgtapparat som klarer å 
prioritere de sakene som betyr mest for medlemmene.  
Skolering, informasjon, mobilisering, politisk påvirkning og verving er virkemidler som 
må brukes strategisk for å nå de målene vi har satt oss. Strategiplanen til NTL er 
landsstyrets prioritering for hele organisasjonen i 2024. Dette er:  

 
Organisasjonsbygging 
Tariff 
Tillitsreform 

 
Landsforeninger, foreninger og avdelinger oppfordres til å gå gjennom planen og planlegge 
arbeidet i 2024 sammen med alle tillitsvalgte på alle nivåer i NTLs organisasjon. 
 

Last ned strategiplanen fra https://www.ntl.no/artikkel/222190 
Har dere innspill eller kommentarer til planen som skal lages for 2025, så send oss gjerne en 
e-post på post@ntl.no 
 
 
Lykke til med arbeidet! 
 

 
 
Med hilsen 
Norsk Tjenestemannslag 

 
 
Ellen Dalen 
1. nestleder 
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