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          Dato: 15.10.2026 

 

Budsjettnotat til kommunal- og forvaltningskomiteen fra Norsk 
Tjenestemannslag  

 
Norsk Tjenestemannslag (NTL) organiserer ansatte i statlig sektor herunder virksomheter 
underlagt kommunal- og distriktsdepartementet og digitaliserings- og 
forvaltningsdepartementet og de øvrige departementene. NTL organiserer også i statlige 
foretak og andre virksomheter som mottar statlig finansiering.  

 

KI 

NTL er positive til regjeringens KI-satsning, men gjør oppmerksom på at medbestemmelse 
må ivaretas ved innføring i statlige virksomheter. Vi har forventninger til at staten følger opp 
partenes nyingåtte KI-avtale med konkrete tiltak fremfor at virksomhetene ensidig innfører 
KI på statlige arbeidsplasser. 

 

HUSBANKEN - BOLIG- OG BYGNINGSDIREKTORATET 

NTL organiserer ansatte i det sammenslåtte direktoratet og forutsetter at merutgifter som 
følge av sammenslåingen er tilstrekkelige. Dersom de skulle vise seg å ikke være 
tilstrekkelige, må komiteen innstille på å øke tildelingen i RNB 2027.  

Husbankens låneramme på Kap. 2412 post 90 må økes. Budsjettfremlegget medfører en 
svekkelse i forhold til rammen besluttet i RNB 2026. Husbankens låneramme bør økes 
utover nivået fra innebærende budsjettår.  

Vi ber komiteen innstille på at tilskuddet til utleieboliger Kap 581, post 76, gjeninnføres på 
permanent basis på et indeksregulert nivå fra 2023.   

Vi ber videre om at komiteen innstiller på å øke post 78 til bostedstiltak, herunder rammen 
for leieboligorganisasjonene.  
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TILSYN FOR UNIVERSELL UTFORMING (UU-TILSYNET) 

Tilsynet for universell utforming av ikt (Uu-tilsynet) er underlagt digitaliseringsdirektoratet og 
er fra departementets side pålagt å kutte i bevilgningene til Uu-tilsynet. I supplerende 
tildelingsbrev nr. 4 av 15 september 2026 heter det:   

«I oversending frå Digdir av 2. juni går det fram at det nyttast om lag 9 mill. 
kroner frå post 01 til Uu-tilsynet. Dette dekker 5 faste stillingar i tilsynet og 
0,6 stilling frå avdeling for Fellesløysingar (FEL). Vi viser òg til Prop. 18 S 
(2025-2026) der post 27 blei auka med 8 mill. kroner mot ein tilsvarande 
reduksjon på post 01. Drift av tilsynet for universell utforming av ikt er sidan 
2022 budsjettert på eigen driftspost, post 27. Hensikta er å synleggjere 
tilsynet sin autonome rolle. Frå og med 2026 har posten 01 og 27 stikkordet 
«kan nyttast under». Utgifter til drift av Digdir budsjetterast på kap. 1540, 
post 01. Hensikta med stikkordet var å auke Digdirs fleksibilitet ved å sjå dei 
samla budsjettrammene mest mogleg i samanheng. DFD forutsett at 
løyvingane på kap. 1540 nyttast i tråd med Stortinget sitt vedtak og som òg 
er utgangspunktet for departementets tildelingsbrev for 2027. Vi ber Digdir 
om å tilpasse bruken av midlar til Uu-tilsynet, slik at aktiviteten er i samsvar 
med løyvinga på post 27, og ber Digdir om å presentere ein plan for 
tilpassinga til etatsstyringsmøtet 19. oktober.» 

Dersom denne føringen fra departementet blir stående vil Uu-tilsynet i praksis bli kuttet 
med fem stillinger neste år. NTL ber komiteen innstille på at post 27 styrkes med minst 9 
millioner slik at tilsynet kan videreføre sin virksomhet på dagens nivå.  Primært ønsker NTL 
at komiteen innstiller på en ytterligere styrking som vil kunne bidra til å forsterke arbeidet 
med tilsyn av universell utforming i takt med den økende digitaliseringen av samfunnet. 

 

STATLIG SKYTJENESTE 

Den forrige digitaliseringsministeren nedsatte en interdepartemental arbeidsgruppe som 
fikk i oppdrag å utrede landets digitale handlingsrom som leverte sine anbefalinger før 
sommeren dette år. I proposisjonen heter det at «Regjeringa vil framover ta fleire konkrete 
grep for å bidra til ei meir langsiktig og heilskapleg tilnærming til korleis den digitale 
robustheita til Noreg kan styrkjast og korleis kritiske avhengigheiter kan reduserast over tid. 
Dette inkluderer å revidere den nasjonale skypolitikken, (..)». Det første steget i en slik 
politikk må innebære opprettelse av en statlig eid og drevet skytjeneste for statlige 
virksomheter i tråd med NSMs anbefaling i sin konseptvalgutredning fra 2023. NTL vil advare 
på det sterkeste mot planene om å overlate statlige virksomheters data til private 
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kommersielle leverandører. Statlig arkivhold er en kjerneoppgave for forvaltningen som ikke 
må overlates til utenforstående.  

 

LOV OM STATSANSATTE  

Departementet igangsatte et partssammensatt arbeid med å gjennomgå statsansatteloven 
i forrige stortingsperiode. I mars 2024 ferdigstilte en partssammensatt arbeidsgruppe en 
rapport, men oppfølgingen fra departementet har siden den gang latt vente på seg, utover 
små endringer gjort i forrige stortingssesjon. Lovforarbeidet forut for iverksettelsen av 
statsansatteloven i 2017 var preget av hastverk og rettstilstanden på flere områder er 
beheftet med usikkerhet.  

Det er behov for en helhetlig gjennomgang av loven slik at ansettelser og oppsigelser i 
staten sikrer rettssikkerheten til de ansatte. NTL ber komiteen innstille på at regjeringen 
legger frem et helhetlig endringsforslag i løpet av vårsesjonen 2027. 
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